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COMUNICADO N°01

PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONALY CAMBIO DE
LINEA DE CARRERA DEL PERSONAL DE LA SALUD DEL
MINISTERIO DE SALUD, DE SUS ORGANISMOS PUBLICOS Y DE
LAS UNIDADES EJECUTORAS DE SALUD DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES

Decreto Supremo N°003-2025-SA
Ley N° 32185 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para e

- S

| afio Fiscal 2025

al “Guillermo Diaz de la Vega” —

A todo el personal del Hospit
Abancay:

-’ En cumplimiento a lo establecido en el articulo 15, del D.S. N.2 003-2025-SA
Capitulo V — Etapas del Proceso de Cambio de Grupo Ocupacional ¥ Cambio de
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: Linea de Carrera, Etapa Preparatoria, la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos

o convoca a los servidores que cumplan los requisitos establecidos a participar en
i3 el proceso de Cambio de Grupo Ocupacional y/o Cambio de Linea de Carrera.

Los interesados deberan llenar el formato de registro disponible en la Oficina
; Ejecutiva de Recursos Humanos y presentar del 24 al 30de abril de 2025, por
‘ mesa de partes de la misma oficina, con la finalidad de identificar a los servidores
que estarian en condiciones de participar de dicho proceso.

Para mayor informacién, apersonarse a la Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos.

Abancay, 23 de abril de 2025

Atentamente;
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